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Elternzeitvertretung: 

Projektleitung „Informations- und Beratungsstelle 

Wohnprojekte Bremen“ 

 

• Arbeitsorte: Bremen & Remote nach Absprache 

• Arbeitszeit: 19,56 Stunden pro Woche 

• Arbeitsbeginn: 01. Dezember 2025 

• Befristung: Elternzeitvertretung bis voraussichtlich 30.11.2026, nach Absprache länger 

• Gehalt: In Anlehnung an den TV-L (Entgeltgruppe 11, Stufe 2, 50%) -  

monatliche Bruttovergütung von 2.205.- € 

• Arbeitsorte: Remote und Präsenz, Mischung von verschiedenen Formaten in Präsenz und 

virtuell, ggf. nur remote 

 

Zum Projekt 

Ziel des Projekts „Informations- und Beratungsstelle“ ist es, das Beratungs- und Informations-

angebot für gemeinschaftliche Wohnprojekte und Gründungsinitiativen im Land Bremen 

fortzuführen und auszubauen. Dies geschieht durch Informationsveranstaltungen und Workshops 

online und in Präsenz, Beratung per Telefon und E-Mail, in Präsenz und in Videokonferenzen, durch 

offene Sprechstunden mit und ohne Schwerpunktthemen und bis zu Veranstaltungen mit 

Vernetzungsmöglichkeiten und allgemeine Öffentlichkeitsarbeit. 

Aufgabe 

Die Projektleitung wird die organisatorischen Fäden im Projekt in der Hand halten und als zentrale 

Ansprechperson für die Informations- und Beratungsstelle agieren. Sie entwickelt gemeinsam mit 

dem Vorstand und ehrenamtlich Engagierten aus dem Netzwerk das Informations- und 

Beratungskonzept fort und führt Angebote allein, zusammen mit ehrenamtlich Engagierten und 

Fachberatenden durch. Sie stellt die Dokumentation der Arbeit sicher. Zu den Aufgaben gehören: 

• Durchführung von Informationsveranstaltungen zu Aspekten des gemeinschaftlichen 

Wohnens in Präsenz und online. Beratung in (offenen) Sprechstunden (auch telefonisch und 

per E-Mail). Konzeptionelle Einzelfallberatung. Schaffung von Angeboten zur Vernetzung 

unterschiedlicher Akteur:innen. Erarbeitung von neuen Veranstaltungsformaten und 

Materialien 

• Erarbeitung und Aufbau eines Fachberatungsnetzwerkes 

• Enge Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Akteuren im Netzwerk Wohnprojekte Bremen 

e.V. 

• Bundesweite Vernetzung mit Initiativen des gemeinschaftlichen Wohnens und anderen 

Beratungsangeboten 

• Aufbau und Pflege einer Online-Infrastruktur für die Bereitstellung von Materialien, 

Veranstaltungsankündigungen u.a. 

• Entwicklung einer Datenbank von Fachberatenden im Themenfeld 

• Mitarbeit bei der Erstellung eines Zwischen- und Abschlussberichtes 
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• Kontakthaltung zur fördermittelgebenden Institution  

• Sammlung von Belegen und Vorbereitung der Abrechnungen in engem Austausch mit der 

Verwaltung 

Alle diese Aufgaben sind bereits begonnen und können fortgeführt werden. 

 

Qualifikation 

Wir wünschen uns eine motivierte Persönlichkeit für die Projektleitung mit folgendem Profil: 

• Studienabschluss in Stadtplanung, Architektur, Sozialwissenschaften, Geografie oder 

vergleichbare Qualifikation 

• mehrjährige Erfahrung in Projektleitung 

• Organisationstalent 

• Freude an Entwicklung von neuen Strukturen 

• gute Kenntnis vom Themenfeld Gemeinschaftliches Wohnen 

• sicherer Umgang mit MS Office-Software 

• Bereitschaft zur Einarbeitung in eine Wordpress-Anwendung 

• sehr guter Ausdruck in Wort und Schrift 

• Team- und Lernfähigkeit und Belastbarkeit 

 

Wir legen Wert auf eine gründliche und wertschätzende Einarbeitung, die auch persönliche 

Gespräche beinhaltet. Eine offene Kommunikation über Erwartungen und Bedürfnisse ist ebenso 

wichtig wie eine Arbeitskultur ohne Angst vor Fehlern. 

Wir freuen uns sehr über Bewerbungen. Bitte liste in der Bewerbung deine Expertise und 

Arbeitsreferenzen in diesem Bereich auf, schreibe etwas Kurzes zu deinem bisherigen Engagement 

für z.B. gemeinschaftliche Wohnprojekte und schildere, warum du diese Aufgabe gerne 

übernehmen möchtest. 

Sollten dir einzelne Arbeitsbereiche nicht vertraut sein oder einzelne der Bedingungen nicht zu dir 

passen, lass uns einfach ins Gespräch kommen und wir versuchen eine Lösung zu finden. 

PSA 09.09.2025 
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